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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2019-03-27 Nr. 2.4.-034

Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijai

PRISTATYMAS DERYBOMS DEL SVIETIMO SAKOS KOLEKTYVINES SUTARTIES

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 188 str. 4-6 d., 192 str. 4 d., bei 194 str.
nuostatomis, Lietuvos Svietimo darbuotojy profesiné sgjunga prisistato Lietuvos Respublikos
Vyriausybei ir Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijai ir sitilo pradéti derybas
Lietuvos Svietimo Sakos kolektyvinés sutarties sudarymo ir pasiraSymo.

Atkreipiame démesj, kad Tomas Davulis Lietuvos Respublikos darbo kodekso komentare
pazymi: ,,ir darbovietés lygmeniu, ir kitais socialin€s partnerystés lygmenimis gali veikti profesiniy
sgjungy daugetas, kita vertus, ir bet kuri paviené profesiné sgjunga gali siekti sudaryti kolektyvine
sutartj savo nariy vardu. Sakos ar teritoriniu lygmenimis veikian¢ioms kolektyvinéms deryboms
jstatymy leid¢jas nenumato specialiyjy taisykliy, taigi profesinés sajungos arba po viena, arba
grupémis gali inicijuoti kolektyvines derybas su darbdaviy organizacija®“. Juolab, kad Darbo
kodeksas nenumato draudimo sudaryti kelias Sakos sutartis ir niekur nenurodo, kad gali biiti pasiraSyta
tik viena Sakos kolektyviné sutartis. PrieSingu atveju biity paZeistas konstitucinis profesiniy sajungy
lygybés principas, kuris lemia tai, kad visos profesinés sajungos gali naudotis tomis paciomis teisémis.
Ypatingais atvejais jstatymai suteikia ypatingus jgaliojimus tai profesinei sgjungai, kuri yra
atstovaujanti arba labiausiai atstovaujanti. Kitaip tariant profesinei sgjungai, turin¢iai atstovaujamos
organizacijos statusa, suteikiamas ypatingas mandatas veikti atstovaujamos darbuotojy visumos vardu.
Taciau socialinéje partnerysteéje Sakos lygiu Darbo kodeksas atstovaujancios profesinés sajungos
statuso nenustato ir nei vienai profesinei sgjungai veikianciai Sakos lygiu nesuteikia ypatingy
jgaliojimy atstovauti visus atitinkamoje Sakoje dirbancius darbuotojus. Todél pagal Darbo kodekso 165
straipsnio 3 d. profesinés sgjungos atstovauja savo nariams.

Pazymeétina, kad pagal Darbo kodekso 188 str. 5 d. pasitilyma gavusi $alis turi ne véliau kaip
per keturiolika dieny jsitraukti j kolektyvines derybas, o Darbo kodekso 188 str. 6 d. nustato, kad né
viena i8 Saliy negali atsisakyti dalyvauti kolektyvinése derybose.

Derybose siiilome derétis dél:
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1) darbuotojy darbo uzmokescio nustatymo, darbo normy ir kity su darbo uzmokesciu susijusiy
klausimy;

2) darbuotojy saugos ir sveikatos klausimuy;

3) darbuotojy uzimtumo, profesinio mokymo, perkvalifikavimo klausimy;

4) socialinés partnerystés rémimo priemoniy, padedancias iSvengti kolektyviniy darbo gincy;

5) kity Salims svarbiy darbo, socialiniy ir ekonominiy salygy;

6) kolektyvinés sutarties keitimo, pildymo tvarkos, galiojimo termino, vykdymo kontrolés
sistemos ir tvarkos, kity organizaciniy klausimy, susijusiy su kolektyvinés sutarties sudarymu ir
vykdymu.

Deryboms dél Lietuvos Svietimo Sakos kolektyvinés sutarties sudarymo ir pasiraSymo
Lietuvos Svietimo darbuotojy profesiné sgjunga deleguoja: Andriy Navicka, Vytauta Silvanaviciy,
Erika Leiputg-Stundzieng, Laima Juknieng, Jurgita Kiskieng, Zita Miskinyte-Mazurieng.

Sitllome pirmajj abiejy Saliy atstovy susitikimg organizuoti 2019 m. balandzio 11 d., 15 val. 30

min., arba Jums patogiu laiku.

Lietuvos Svietimo darbuotojy

profesinés sajungos pirmininkas SR ’ —Andrius Navickas



